UM IHREN TRAUM VON

DER SELBSTSTANDIGKEIT ZU
REALISIEREN, KUNDIGTE
MARU WINNACKER EINE

_ SPITZENPOSITION UND
GRUNDETE EINE FIRMA FUR
EXKLUSIVE TEE-RARITATEN

RFOLGSFORMEL

ine derart steile Karriere einfach aufgeben? Kollegen und
Freunde hielten Maru Winnacker vor zwei Jahren fiir wahn-
sinnig. Als Regional Key Account Manager bei einem
internationalen Spirituosen-Konzern schloss sie Millionen-
Deals ab und verdiente ein Gehalt, von dem andere in ih-
rem Alter nur triumen. Aber die heute 28-Jdhrige verab-
schiedete sich, um ein eigenes Unternehmen aufzubauen.
Die Idee kam auf, als ein Freund nach einer Asienreise
von der dortigen Teequalitit schwirmte, die es in Deutsch-
land nicht gibe. Beide waren sich einig, dass dies eine Markt-
lucke war. Christian Fritsch, damals im Sabbatical, richte-
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s l-'-h. b
Maru Winnacker bei einer
Verkostung im Berliner
+KaDeWe*“ (oben links).
Sie selbst lernte von Profis
bei unzéhligen Proben,
ihren Gaumen fiir Qualitat
zu sensibilisieren. Um
Einblick in den Anbau zu
bekommen, reiste

die Unternehmerin einige
Male nach Asien und
besichtigte dort Teeplan-
tagen (oben rechts)

in schlichten Dosen mit
schonen Etiketten werden
die Raritaten von Seasons
Tea verpackt. Das kleine
Sortiment wird nur durch
Besonderheiten erweitert
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te einen Online-Shop ein. Als er jedoch in den
Beruf zuriickkehrte, war ,Seasons Tea“ kaum
mehr als eine gelegentlich besuchte Internet-
Seite. ,So ist es leider oft”, sagt Maru Win-
nacker. ,Es gibtviele gute Ideen, aberes braucht
immer jemanden, der sie umsetzt und voran-
bringt.“ In diesem Fall war sie selbst diese Per-
son. Sie stieg aus ihrem Spitzenjob aus und
griindete mit Christian Fritsch als stillem Teil-
haber die ,Seasons Tea GmbH" mit Sitz in
Berlin, investierte thr Geld in die Firma und
baute diese von den Vertriebsstrukturen bis
zum Marketing allein auf.

Nur exklusiven Feinkosthdndlern bietetdie
Jungunternehmerin ihre Produkte an. Einige
Einkdufer reagierten zunichst zurtickhaltend,
bedeutet doch bei vielen ,jung” automatisch
sunerfahren“. Der Skepsis der potenziellen
Kunden begegnete die BWL-Absolventin je-
doch mit Charme, Power und Kompetenz.
Durchsetzungskraft hatte sie schon an der Ka-
derschmiede fur Wirtschaftsnachwuchs, der
»European Business School” in Oestrich-Win-
kel, sowie bei ihren Auslandsaufenthalten in
San Diego, Budapest und Buenos
Aires gelernt. Und: ,Mein Vater
sagt immer, ich sei eine Kimpfer-
natur.” Entmutigen lief sich Ma-
ru Winnacker deshalb auch nicht
durch schwierige Bankverhandlun-
gen. Die gebtirtige Koreanerin, die
im Alter von drei Jahren von Deut-
schen adoptiert wurde, war tiber-
zeugt vom Produkt, denn sie hatte
die Weltmairkte beobachtet: ,, Inden
USA ging der Kaffeekonsum zurtick,

Mit Power und Kompetenz
neue Ideen durchsetzen

- dafiir tranken immer mehr Menschen Tee,

und US-Tendenzen sind stets starke Signale fiir
Europa. AuRerdem wichst das Gesundheits-
bewusstsein. Ein hochwertiges, biologisch ein-
wandfreies Getrink konnte also Erfolg haben.”
Darauf richtete sie ihr Konzept aus: nur puren
Tee, keine Mischungen, das Beste einer Pfli-
ckung. , Eswar eine Herausforderung, als Quer-
einsteigerin in die traditionellen Strukturen der
Branche zu kommen und eine Luxusmarke
zu etablieren®, sagt sie. Doch der Plan ging auf,
schon bald zahlten First-class-Adressen wie das
KaDeWe in Berlin und Kifer in Miinchen zu
ihren Abnehmern. Dass sie Asiatin ist, scheint
ein hilfreiches Detail zu sein: ,Kunden kén-
nen sich mein Gesicht leicht merken. Aufler-
dem verbinden die meisten mit Asien Attribute
wie Fleifs, Hoflichkeit und Ausdauer.*

Diese zeigte die Geschiftsfrau, als sie an-
fangs mit ihrem bis unters Dach mit Teedo-
sen beladenen Auto zu Verkostungen durch
die Republik reiste. Manchmal blieb nurein Tag
fiir Buchhaltung, Bestellungen und Etikettie-
rung: ,Ich war mein eigener Lagerarbeiter,
Postbote und Promotion-Verantwortliche.” In-
zwischen gibteseinrichtiges Lager, ein Biiro st
eingerichtet, und freie Mitarbeiter helfen. Das
Sortiment wurde erweitert, wobei es bewusst
tibersichtlich bleiben soll. Im Frithjahr kommt
ein Smoothie mit dem teuersten Tee Japaus,
dem Matcha, auf den Markt. Maru Winnacker
setzt auf stetes Wachsen ihrer Firma, in die-
sem Jahr plant sie die Expansion nach Eng-
land und Russland. Diejenigen, die sie seiner-
zeit fiir wahnsinnighielten, sind {ibrigens recht
still geworden. Alexandra Biilow

DIE JOB-GEBOTE VON
MARU WINNACKER:

1. Spring nicht auf den Zug auf - sei
selbst die Lokomotfivel

2. Bleibe dir stets treu - egal far wie
verruckt dich die anderen halten.

3. Leave always an impression! Somit
wirst du immer wiedererkannt.

4. Neid ist etwas Positives, denn er zeigt,
dass du etwas richtig gemacht hast,
was andere gern erreicht hatten



